




  У К А З А Н И Я
             за уреждане на договорните отношения на участниците в  

                                   изпълнението на проектите в НИС


1. Всички участници в колективите по изпълнението на проектите трябва да имат договорни отношение с НИС. Те са основание за заплащане на положения труд и за предоставяне на средства за командировки в страната и чужбина.


2. Договорните отношения се уреждат с трудови и граждански договори.


2.1. Трудови договори могат да се сключват с лица, които не са на постоянен трудов договор към СУ (факултетите и други звена на СУ).


2.2. Трудови договори се сключват за определен от ръководителя на проекта срок в рамките на срока за изпълнение на договора.


2.3. Граждански договори се сключват с:


а). членове на проектния колектив (по договор), които имат постоянен трудов договор;

б). външни изпълнители извън проектния колектив, когато в бюджета на проекта са предвидени такива разходи.

2.4. Трудовите договори се изготвят в НИС по предложение на ръководителя на проекта с доклад до Директора на НИС, в който се посочват началния и краен срок, брутното трудово възнаграждение и номера на договора на проекта и др. данни (по образец на НИС). 


2.5. Гражданските договори се подготвят в 3 екземпляра от ръководителя на проекта по образец на НИС, като задължително се посочват:


- данни за изпълнителя (по образеца) с включена община и пощенски код;


- вид работа (дейност);


- начален и краен срок за изпълнение;


- срок за плащане*;

- брутна сума за плащане;

- номер на договора на проекта;


- данни за осигурителния доход за последния месец (фиш от заплата или декларация за осигурителния доход на лицето).

2.6. Гражданските договори, подписани от изпълнителя и раководителя на проекта се изпращат в НИС за подпис от Директора на НИС и гл.счетоводител.

2.7. Изплащането на хонорари по граждански договори се извършва на база доклад от ръководителя на проекта придружен с протокол за приемане на извършената пработа и предложение за окончателната сума на хонорара (в случай, че в договора е записана сума до определен размер).


2.8. Предложение за сключване на трудови и граждански договори се правят:


а). за нови проекти – в срок до 20 дни от започване на проекта;

б). за текущи проекти – в срок до 10 дни от началния срок за изпълнение на работата.


2.9. Предложение за граждански договори за извършена работа в предишен период със срок на плащане текущия месец и представени към срока за плащане няма да се приемат (освен ако периода на изпълнение е само в текущия месец).


9.10. Предложение за изплащане на хонорари в текущия месец се приемат до 25-то число на месеца (след това ще се изплащат в следващия месец).


* При невъзможност да се определи точната сума предвид характера на работата, се посочва максималния размер като се записва и сума до ...........лв.).
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